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I) A program célja és jelentésége

A MESZ! versenyeztetési feladatait versenybirok kozremiikodésével oldja meg. Evezds
versenybir6 az a magyar nyelvet folyékonyan beszéld természetes személy, aki a MESZ
Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban és mellékleteiben rogzitett eldirdsoknak megfelel és a
szabalyzat szerinti versenybiréi mindsitéssel rendelkezik a MESZ  versenybird

nyilvéantartasban.”?

II. éves orvostanhallgatd, hobbievezds és evezds versenybird vagyok. Bird kinevezésemet
2012 8szén kaptam meg, azota vagyok a Magyar Evezds Szovetség Versenybiro Testiiletének
aktiv tagja. 2012-ben dsszesen nyolc versenyen vettem részt. Hat versenyen mint gyakornok,
ketton — kinevezésemet kovetden - mint versenybird. Idén jelenleg tiz versenyen dolgoztam

birdként, €s a versenyévad hatralévé részében is beosztasra keriiltem.
(1) Versenybir6i munka

A Magyarorszagon megrendezett versenyeken versenybirdk tekintetében valtozo 1étszam
tapasztalhatd, ez nagyban fiigg a versenyek tipusatol, de legkevesebb 8 versenybird sziikséges
a versenyszabaly el6irasai szerint. A versenybirok beosztasa a MESZ Versenybird Bizottsag
elnoke altal torténik, az adott versenyen valo kiilonb6zé munkadllomésok betoltése (inditdbiro,
rajtbiro, palyabird, célbird, stb.) az adott verseny versenybirdsdg elnokének jogkore. A
versenyeken valo kozremikodéskor gyakran tapasztalom a megfelelé korilmények és
munkaeszk6zok hianyat, mely gyakran megneheziti a rank bizott munka elvégzését, illetve
jelentds tobbletmunkat jelent. Tovabb emeli a munkank nehézségét és a vele jaro stresszt, hogy
a Versenybir6 Testiilet jelenleg nyilvantartott birdi (0sszesen 37 személy) koziil kevés az aktiv
versenybiro, ezért a versenyeken dontd tobbséggel ugyanaz, vagy legalabbis 0sszeallitasaban
nagyon hasonlé (€s altaldban alacsony létszadmu!) ,,birdi team” dolgozik. Olyan szempontbol
valdban elényds a majdnem alland6 birdi kar a versenyeken, hogy a tagjai dsszehangoltan
tudnak dolgozni, de az elébb emlitett alacsony 1étszdm miatt az esetek tobbségében erdteljes,
stresszes a munka, aminek a levezetésére a tobbnapos versenyek versenynapjai végén nincsen
lehetdség. (Egynapos versenyek idOpontja, illetve a tobbnapos versenyek utolsoé versenynapjai
vasarnapra esnek, emiatt akkor nem adott a Ilehetdség egészségfejlesztd program

végrehajtasara). A versenyprogramok altaldban 9 oratol 18 ordig tartanak, bar vannak ettdl
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hosszabb versenyprogramok. A versenybirok szamara igy hajnali indulas, ¢és késo éjszakai

hazaérkezés mellett zajlanak az orszag legkiilonb6z6bb pontjain versenyeink.

Elmondhat6, hogy az elobb felsorolt helyzetek (kevés bird, nem megfeleld
munkakoriilmények, munkaeszk6zok) a Magyarorszagon megrendezésre keriilé versenyek
jelentés részén fenn allnak. Egyediili versenypalya a szegedi Grof Széchenyi Istvan
Evezdspalya (Maty-ér), ahol ideélis koriilmények kozott éves szinten kettd versenyt rendez meg
a szovetség: a Dr. Simady Béla Emlékversenyt és az Orszagos Bajnoksagot. Az idei évben
azonban az Orszagos Bajnoksag atkeriilt a Velencei-tora, igy az éves versenynaptarban
szerepld, MESZ Aaltal szervezett normaltavli versenyek (0sszesen 5 verseny) koziil csak egy
kertilt megrendezésre Szegeden, ezzel megnehezitve a bir6 munka maradéktalan ellatasat.
Természetesen a legoptimalisabb versenypalya sem tudja kompenzalni az iddjaras szeszéjeit.
Gyakran kell tliz6 napon, szélben, esében és szélsOséges iddjarasi korlilmények kozott
tevékenykedniink, versenybir6 6ltdzetiink — mely sotétkék zako, vilagoskék ing, sziirke nadrag
— kevésbé idealis ezekben a helyzetekben. Ugyanugy kell dolgozni a szabad ég alatt negyven
fokos hdségben nyaron, mint szakadd esében, vagy kozel nulla fokban az 6szi hosszitava
versenyen. Ez nem csak a versenybird mentalis statuszat viseli meg az esetek egy részében,
hanem a versenyzdkre is kihatassal van, igy ndveli a versenyzd kontra versenybird konfliktus

kialakulasanak az esélyét, ami hosszutavon stresszhelyzetekhez vezet.

Plusz stressz forras, hogy a versenybiroként dolgozé emberek a hétkdznapokon is dolgoznak
(orvosként, egyetemi tanarként, konyveldként, épiiletgépészként), igy a munka utani lazitast
atveszi az evezés, igy a versenybirok a legtobb esetben a szabad hétvégéiket dldozzak be a
versenyek érdekében. SOt a versenybirdsag elndkének és titkaranak hétkoznapokon, ,,polgari”
munkdjuk mellett is dolgozniuk kell, az ¢ feladatuk a versenyre érkezd potnevezések,
véltozasok és lemondasok atvezetése, a nevezési lista folyamatos frissen tartasa, ami rengeteg
1d6t és energiat emészt fel, és az adott verseny el6tt, melyre kinevezték dket, két héttel mar

kezdetét veszi.
(2) Célkittizés

Az egészségfejlesztd program célja, hogy eldsegitse a versenyek soran a hatékony
munkakapcsolat kialakulasat, 6sszehangolja a biroi kart, kozvetlen és kdzvetett modon vezesse

le, illetve el6zze meg a munka soran fellépd stresszt.



Miért is fontos ez? Elsdsorban azért, mert ha nem all mdédunkban a kiilsé tényezok
modositasa, akkor arra mentalisan és fizikailag is fel kell késziilni. Nem lehet elvarni, hogy egy
négy napos bajnoksagon, vagy akar egy harom napos Diadkolimpia — Tisza Kupa
versenysorozaton az egész testiilet konstans magas szinten dolgozzon, gy, hogy nap végén ne
lenne semmilyen szervezett lehet0ség arra, hogy a versenybirosag tagjai kelloképpen le tudjak

vezetni a stresszt, ki tudjak magukat pihenni.
(3) Versenybiro populacio

A 37 f6s testiiletrél szinte kivétel nélkiil elmondhatd, hogy az evezds versenybirova
valasanak egyik kezdeti 1épése az volt, hogy evezds hajoba iilt, késébb versenyekre is eljart,
esetleg valogatott kerettag lett. Ez a tény jelentésen megkdnnyiti a helyzetiinket, ugyanis ez azt
jelenti, hogy aki versenybird, az tud evezni is. Fontos kiemelni azt, hogy ez az evezés nem
egyenértékii a kajakozassal, kenuzassal; teljesen masmilyen modon kell végrehajtani egy
evezOs csapast, mint egy kajakost vagy egy kenust, és még a hobbievezéshez is elengedhetetlen
a mozgasforma kelld ismerete ¢s a megfeleld gyakorlati ismeretek! Koszonhetden az evezds
tarsadalom belterjes jellegének, minden bironak megvan a sajat ,,anya egyesiilete”, ahol tanult
evezni, illetve jobban ismeri az ottani versenyzdoket, edzoket, vagy esetleg még ma is aktiv tagja
az egyesiileti munkénak. Ezek a koriilmények nagyban megkonnyitik az egészségfejlesztd

program végrehajtasat.

1) A program révid attekintése

A program alapvetfen két részre oszthato: egyik fele a versenyek kozotti, felkésziilési

iddszakra vonatkozik, a méasodik része pedig a versenyek idétartamat foglalja magéaba.
(1) Otthoni evezés

Relative konnyen megvaldsithatd, ugyanis a birdk tobbségének van lehetésége akar a
»heveld egyesiileténél” vagy pedig a hozza kozelebb 1évd egyesiiletnél evezésre. Azonban
eléggé nehéz lenne Gsszehangolni az egy klubhoz tartozé birdkat egy kdzos evezésre, emiatt a
szervezeésnek klub szinten kell megtorténnie. A versenybirok tekintélye €s az evezds tarsadalom
hierarchikus felépitése miatt a klubok szivesen segitenek a versenybirok evezési lehetdségének

elémozditasaban, hiszen alapvetd érdekiik a j6 munkakapcsolat kialakitasa.



(2) Versenyeken

Versenyeken két féle program valdsithaté meg: kdzos versenybirdi evezés, leginkabb a
versenynap utan, vagy a megfeleld 1étszamu versenybirdsag jelenléte esetén akar versenybiroi
csapatokat inditani a versenyeken. Szerencsére erre jelenleg is van példa, féleg a masters

korcsoportban vannak versenyzd versenybirok.

Tekintettel kell lenni arra, hogy a birdi kar néhany tagja életkoranal, egészségiigyi
helyzeténél fogva mar nem iil hajoba, emiatt kiszorulnak a versenynap végi evezésbdl (otthoni
koriilmények kozott azonban van lehetdség, ergométerezni, elliptikus trénerezni), igy egy
masik lehetdség a mentalis felfrissiilés, kikapcsolddas szempontjabol egy kozos vacsora fozése.
Az esti kozos evezéshez, a kdzds bogracsozashoz — mely eldsegiti a kozosségi szellem
kialakulasat — a versenybirok részérdl abszolut befogadast és tamogatast tapasztaltam. Ehhez
az sziikséges, hogy a versenyprogramok feszitett tempojan valtoztassunk, a rajtidéket lehetdleg
ne estébe nyuloan irjuk ki, és a MESZ Versenybir6 Bizottsdganak hatarozata alapjan az egy

versenynapon lebonyolithat6 futamok szama ne haladja meg a kivant 60-at (jelenleg van olyan

crer

[II)Program részletes leirasa
(1) Otthoni evezés

A program ezen részének végrehajtasahoz sziikséges az egy klubhoz tartozo birdk kézos
szervezésére, ugyanis a versenybirok a betoltott munkakdr szerint nagyon kiilonbozoek, emiatt
szinte lehetetlen kozpontositott szervezéssel egy id6pontot kijeldlni, e helyett a programban
részt venni kivano biroknak sajat maguknak kell a klubbal felvenni a kapcsolatot, hogyha
evezni szeretnének menni. A legtobb magyarorszagi klubban akkor van lehetdség edzésidon
kiviil, nem sajat tulajdonti hajoé hasznalatara, ha arrél eldzetesen egyeztetettek a klubbal.
Tekintve a kiilonbozd egészségligyi helyzetl birdkra, nem csak vizi evezés lehetséges, hanem
az egyesiilet altal a tagoknak felkinalt tobbi szolgaltatas is: ergométer, spinning, elliptikus

tréner, konditerem.



(2) Versenyen val6 evezés

Erdekes modon a versenybirdsag tagjai koziil allando igény van arra, hogy versenyeken
versenyzoként is részt vegyenek, bar a versenyzé versenybirok leginkdbb masters
korcsoportban indulnak el, illetve az indulok szama is meglehet6sen alacsony, kb. 5-6 ember
igényli a 37 f6s testiiletbol, hogy evezhessen. Idén Olaszorszagban keriilt megrendezésre a

Master Regatta, amin 3 versenybir6 vett részt versenyzoként, és jo eredményeket tudtak elérni.

Konfliktust okozhat a program ezen része a versenyezni vagyd bird és a kijelolt
versenybirosag elndke kozott, ugyanis a birdk szeretik a két feladatot egyszerre végezni,
azonban a jelenlegi munkakoriilmények és birdi 1étszam mellett szinte ez Kivitelezhetetlen. Meg
kell talalni az egyensulyt a birdi munka végzése és a versenyzés kozott a hazai versenyeken,
melyre akkor nyilik lehetdség, ha helyettes versenybirok keriilnek behivasra, igy ugyanis
lehetévé valna a pihendidd kialakitdsa a versenynap sordn, azok a versenybirok, akik

versenyezni szeretnének, pihendidejiik felhasznalasaval szabadon indulhatnénak.
(3) Versenynap végén valo evezés

Viszonylag konnyen kivitelezhetd eleme a tervnek, ugyanis tobb bird rendelkezik sajat
hajoval, ha pedig nem, akkor az egyik klubbal elére egyeztetve meg lehet oldani a hajo és a
lapat kérdést. A legproblémasabb része az az, hogy a nap végére marad-e még elég energia az
evezeésre, ugyanis a leirtak alapjan kitlinik, hogy a munkatarsak a nap végére egyértelmiien
faradtak, pihenésre vagynak, rosszabb esetben pedig még a céltoronyban dolgoznak a
jegyz6konyvon, vagy pedig a masnapi misorfiizetet készitik eld. (Eléfordult mar olyan, hogy

¢jfélkor lett vége a munkanak).
(4) Kozos f6zés

Valodsziniileg a legtobb 1dot €s szervezést igénybevevd eleme a programnak, de az evezés
mellett az egyik legjobban stressz oldo, kikapcsold tevékenység a birdk szamdra. A
versenybirok a versenynap végén részesiilnek vacsordban is, ezt a vacsorat kellene a
bogracsozassal kivaltani, hiszen sokkal jobb 1égkorti szocialis programra nyilna igy lehet6ség,
mint egy kiszallitott, elére csomagolt vacsora elfogyasztdsa esetén. Az idei Orszagos
Bajnoksagon volt mar rd példa, azzal a kiilonbséggel, hogy a vacsorat az egyik versenybir6

jelolt készitette, a versenybiroi kar pedig vendége volt a vacsoranak, ami valdban kellemesen



telt, mindenki szamara kellemes 1€gkort biztositott a kikapcsolddasra, pihenésre, ami az egyik

legfontosabb része a tobbnapos versenyeknek.

IV) A program megvaldsitdsa

Az egészségfejlesztd programot benyujtottam a Magyar EvezOs Szovetség Versenybird
Bizottsaganak, a bizottsagvezetd (Till Zsolt orszagos versenybird, aki egyben az 0szi
hosszutavu versenyre kijelolt versenybirdsag elndke is) javaslata alapjan pedig elkezdtiik a
program megvalositasat. Jelenlegi allaspont szerint 2013. oktober 26-an, az 6szi hosszatava
verseny (Csepel) utan a Versenybiro Testiilet tagjai meghivast kaptak az egyik Budapesten €16
versenybird otthonaba egy kozds beszélgetésre, a munkaév lezdrasdra, és a versenyen
Osszeszedett fesziiltség levezetésére, melyre reményeink szerint kivalé hangulatban, finom

ebéd, és borok tarsasagaban keriil majd sor.

V) Program értékelése

(1) Visszajelzések gyiijtése

Tekintettel arra, hogy a versenybird testiilet tagszama jelenleg 37 f0, illetve hogy egy
versenyen egyszerre csak kevesebb bird van jelen, igy a programrol viszonylag egyszerli
visszajelzéseket gylijteni, nem célszerli kérddiveket gyartani. Célravezetdbb, ha a program utan

végigkérdezem a résztvevoket, elbeszélgetek veliik.
(2) A visszajelzések alapjan

Célom, hogy a programban részt vevl birdk visszajelzései alapjan tovabb bdvitsiik,
gazdagitsuk a programot a Versenybir6 Bizottsaggal egyiitt, és ki tudjunk alakitani egy olyan
Versenybird Testiiletet, amelyben a f6 hangsuly a konfliktuskezelésre, a stressz oldaséra és a

kooperativ munkara helyezddik.
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