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Részletes tematika

1. Alapfogalmak - Egészségiigyi

egészségligyben.

2. A Kkiilsé kornyezet bemutatisa, a magyar egészségiigyi ellatorendszer 1. — A magyar

menedzsment alapfogalmak rogzitése,
meghirdetett témainak fogalmi meghatdrozdsa. Menedzsment szerepe, helye a magyar

egeészseégligyi ellatorendszer szerkezeti felépitése, finanszirozas, viszonyrendszere.

3. A Kiils6 kornyezet bemutatisa, a magyar egészségiigyi ellatorendszer II.- Az

intézményrendszer bemutatdsa (EMMI, GYEMSZI, OTH, ANTSZ stb.).

4. Intézményi szervezeti felépités — az intézményi és az intézményi menedzsment felépitése,

feladatkorok, lehetséges alternativak bemutatasa.

5. Orvosszakmai és apolasi iranyitas — az intézmények orvosszakmai ¢és apolasi

menedzsmentjének bemutatdsa, feladatok, hataskorok. Hazai gyakorlat ismertetése.

6. Jogi, igazgatasi menedzsment — jogi szempontok érvényesiilése a menedzsmentben,

igazgatasi feladatok egészségiligyi intézményekben.

7. Humaneroéforras gazdalkodas lehetoségei egészségiigyi intézményekben — HR kérdések

az intézményekben, specialis alkalmazasi lehetdségek az egészségiigyben.

a kurzus



8. Mindségiranyitiasi eszkozok a menedzsment szolgalatiban — mindségirdnyitasi
alapfogalmak. Mindségiranyitasi rendszerek szerepe és helye az intézmények iranyitasaban.

9. Informatika, intézményi finanszirozas — egészségiigyi informatikai alapfogalmak,
elérhetd rendszerek ismertetése. Telemedicina. Intézményi finanszirozds menedzsmentje,
adatvédelem.

10. Gazdasagi-miiszaki menedzsment — a kiilonbozé teriiletek rovid bemutatasa.
Beruhazasok vezetdi szemmel. Beszerzések folyamata.

11. Kontrolling, mint vezet6i eszkoz — kontrolling alapfogalmak, koltségvetés tervezés. Mire
hasznalhat6 egészségiigyi intézményben a kontrolling?

12. Alternativ forrasteremtési lehetéségek, palyazatok — az intézménymenedzsment
lehetdségei, koz- ¢és magéanfinanszirozds az egészségiligyi intézményekben, palyazati
lehetdségek.

13. Intézményi stratégiaalkotds — a kurzus sordn targyalt menedzsment eszk6zok
alkalmazasaval milyen mddon alakithatja ki a vezetés az intézmény stratégiajat?



